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В соответствии с постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского 
края от 15.10.2024 № 2889 О внесении изменений в постановление Администрации 
города Рубцовска Алтайского края от 29.02.2024 № 557 «Об установлении норматива 
затрат, размера платы родителей (законных представителей) и компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных 
дошкольных образовательных учреждениях, муниципальных автономных 
дошкольных образовательных учреждениях, в структурных подразделениях 
муниципальных общеобразовательных учреждениях города Рубцовска, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования», приказом по Учреждению 
от 02.11.2024 № 285/1 «Об изменении режима работы», Стороны договорились 
внести следующие изменения в раздел IV «Рабочее время и время отдыха» 
Приложения 1 « Правила внутреннего трудового распорядка» коллективного 
договора на 2023-2026 гг.:

1. Пункт 4.1.22 Приложения 1 к Коллективному договору на 2023-2026 гг. 
изложить в новой редакции:
«4.1.22. В учреждении устанавливается пятидневная рабочая неделя с 7-30 до 18-00 с 
двум Г! выходными днями (суббота и воскресенье).

Для работников в должности «воспитатель» устанавливается следующая 
продолжительность смен:

- общеобразовательная направленность:
S смена с 7-30 до 14-42; 2 смена с 10-48 до 18-00;
- компенсирующая направленность:
1 смена с 7-30 до 13-00; 2 смена с 12.30 до 18-00.
Для сотрудников Учреждения в должности «воспитатель», осуществляющих 

свою трудовую функцию на дежурной группе устанавливается режим работы:
1 смена с 07-00 до 14-12; 2 смена с 11-48 до 19-00».

На основании постановления Правительства Алтайского края от 
18.09.2024 № 351 «Об индексации с 1 октября 2024 года оплаты труда работников 
краевых государственных учреждений», постановления Администрации города 
Рубцовска Алтайского края от 08.10.2024 № 2810 «Об увеличении должностных 
окладов работников муниципальных учреждений всех типов (автономных, 
бюджетных, казенных), обеспечиваемых за счет средств бюджета муниципального 
образования город Рубцовск Алтайского края», приказа МКУ «Управление 
образования» города Рубцовска от 14.10.2024 № 663 «Об увеличении с 1 октября 2024 
года должностных окладов работников муниципальных учреждений образования», 
приказа по Учреждению от 14.10.2024 № 272-ОД «Об увеличении с 01 октября 2024 
года должностных окладов работников»;

В целях исполнения поручения Президента Российской Федерации В.В.Путина
в час ти повышения доходов педагогических работников, приведения региональной
отраслевой системы оплаты труда в соответствие с положениями Единых
рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях
систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на
2025 год и на основании письма Министерства образования и науки Алтайского края
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от 29,01.2025 № 23-01/15/60, приказа МКУ «Управление образования» города 
Рубцовска от 30.01.2025 № 70 «Об увеличении с 1 января 2025 года должностных 
окладов педагогических работников муниципальных учреждений образования», 
приказа по Учреждению от 30.01.2025 № 33-ОД «Об увеличении с 01 января 2025 
года должностных окладов педагогических работников», Стороны договорились 
внести следующие изменения в Приложении 2 Положения « О системе оплаты труда» 
коллективного договора на 2023-2026 гг.:

2. Изменить в Приложении 2 Положения «О системе оплаты труда МБДОУ «ЦРР 
-  детский сад № 56 «Ромашка» города Рубцовска коллективного договора на 2023- 
2026 гг. Приложение 1 и 3 «Размеры окладов работников»:

Приложение 1

к Положению о системе оплаты труда 
муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного 
учреждения «ЦЦР - детский сад 
№ 56 «Ромашка»

Размеры
минимальных окладов педагогических работников муниципальных 

бюджетных общеобразовательных учреждений и муниципальных бюджетных
(автономных) дошкольных образовательных учреждений 

(с учётом ежемесячной компенсации на обеспечение книгоиздательской
продукции*) с 01 января 2025 года

Квали
и с ц 

ypoi

фикац
* •

ный
зень

Наименование должностей Размер минимальных 
окладов, рублей

1 2 3

Первый Музыкальный руководитель; инструктор по 
физической культуре; старший вожатый

12 138

В т о р о
<

к *

и Концертмейстер; педагог дополнительного 
образования; педагог-организатор; 
социальный педагог; тренер-преподаватель

12 138

Трен ;1 1 Воспитатель; методист; педагог-психолог; 
старший инструктор-методист; старший 
педагог дополнительного образования; 
старший тренер-преподаватель

12 631

*
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Четлептый Педагог-библиотекарь; преподаватель-
организатор основ безопасности
жизнедеятельности; руководитель
физического воспитания; старший
воспитатель; старший методист; тьютор; 
учитель; учитель-дефектолог; учитель- 
логопед (логопед) ); советник директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

12 631

^Согласно ст.108 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации».

Приложение 3

к Положению о системе оплаты труда 
муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного 
учреждения «ЦЦР - детский сад 
№ 56 «Ромашка»

Размеры окладов
(должностных окладов), ставок заработной платы 

работников муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений,
муниципальных автономных дошкольных образовательных учреждений

с 01 октября 2024 года

№
и/ч

>

I

Квали-
фикаци
онный

уровень
Наименование должностей

Размер оклада 
(должностного 

оклада), 
ставки (руб.)

1 2 3 4
1 Профессиональные квалификационные группы должностей работников

образования
1.1 Учебно-вспомогательного персонала первого уровня

секретарь учебной части 5381
помощник воспитателя 5005

1.2 У чебно-вспомогательного персонала второго уровня
младший воспитатель 7382
ассистент (сопровождение ребенка с ОВЗ) 7382

2 Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих

2.1 Общеотраслевые должности служащих первого уровня
j первый архивариус 5005

делопроизводитель 5005
* 4



1
2 3

4

11 1

калькулятор 5005
кассир 5005
машинистка 5257
секретарь 5257
секретарь-машинистка 5257
экспедитор по перевозке грузов 5131

второй должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться 
производное должностное наименование 
«старший» 5632 1

2.2
1

I
I |

1

I 'i 1

Общеотраслевые должности служащих второго уровня |
первый администратор 6007 I

инспектор по кадрам 5632 1
техник 6007
техник-программист 6007
художник 6007

второй

•

»

заведующий складом 6007
заведующий хозяйством 6007
должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается производное должностное 
11аименование «старший»

6132

должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается 2-ая внутридолжностная 
категория

6343

третий
i

i]
1
*I

!*
1
j

шеф-повар 7382
должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается 1 -ая внутридолжностная 
категория

7382

2.3

1

И

Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
1

первый
1■
j
I11tI

1

11

i

бухгалтер 5756 I
документовед 5756
инженеры различных специальностей и 
наименований, в т.ч.: 

инженер-программист (программист) 
инженер-энергетик (энергетик)

6007

специалист по охране труда 6007
специалист по закупкам 6007
специалист по кадрам 6007
экономист 5945
юрисконсульт 6007



1  i
2 3

4

Ч 1

U * 

1 I

8 1

[
я •

то р о й должности служащ их первого 

квалификационного уровня, по которым 

мож ет устанавливаться 2-ая 

внутридолжностная категория

6156

третий должности служащ их первого 

квалификационного уровня, по которым 

мож ет устанавливаться 1 -ая 

внутридолжностная категория

7394

четвер­

тый

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться производное 

должностное наименование «ведущий»

8623

1 1 

3
I

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 1

профессий рабочих

3.1
1

1

Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

первый

!

1
i

I

i

4

1

1
i

•

\

i

*»
1

5
I
!

•

|
*i
•
»i

if

«
iI

I■Jt

........................................................................................................

Наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено 1,2,3 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Едины м тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

гардеробщик 5244

грузчик 5244

дворник 5244

кастелянша 5244

швея 5244

кладовщик 5244

садовник 5244

сторож  (вахтер) 5244

уборщ ик производственных помещений 5244

уборщ ик служебных помещений 5244

уборщ ик территории 5244

повар 5306

плотник 5306

подсобный рабочий 5244 .

маш инист по стирке белья 5244

рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий

5306

столяр 5306

слесарь-сантехник 5306

слесарь-электрик 5306

слесарь-ремонтник 5306

кухонный рабочий 5244

мойщ ик посуды 5244

оператор хлораторной установки 5306

электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования

5306

6



*
4

1 2 3 4

3.2 I
к

г
*

I
4

\
■

•

?
4

'

*1
•

5

1

!

;

Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

первый

-

Наименование профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 4 и 5 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Едины м тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

П Л О Т Н И К 5570

водитель автомобиля 5570

повар 5570

рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий

5570

столяр 5570

слесарь-сантехник 5570

слесарь-ремонтник 5570

слесарь-электрик 5570

электромонтер по ремонту и обслуживанию

эл е ктр о о борудов ания

5570

второй

1

г

i

Наименование профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 6 и 7 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Едины м тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

с л е с а р ь - с антехник 5945

слесарь-ремонтник 5945

слесарь-электрик 5945

столяр 5945

повар 5945

третий
*

1

1
«I
♦

|
1
*

1

Наименование профессий рабочих, по 

ко торым предусмотрено присвоение 8 

квалификационного разряда в соответствии 

с Едины м тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

плотник 7382

электромонтер по ремонту и обслуживанию

электрооборудования

7382

{

*

11
i

электромонтер по ремонту и обслуживанию

электрооборудования

7382
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